Jeugdzorgwerker dagbehandeling

Wil jij meehelpen het aantal thuiszitters terug te dringen? Vind je ook dat jongeren en hun
gezinssysteem niet tussen wal en schip thuishoren? Dan ben je bij ons op het juiste adres.

leder kind heeft zijn eigen kracht en zal naar onze mening de kennis moeten krijgen om deze te
vinden en te benutten.

Ben je een ervaren groepsbehandelaar, heb je bij affiniteit met het onderwijs en wellicht zelfs een
onderwijsbevoegdheid? Ben je van de verbindende en vasthoudende stijl van hulpverlening? Dan ben
je van harte uitgenodigd om ons team te versterken. We willen je namelijk graag laten meebouwen
aan onze jonge groeiende organisatie.

Met jouw kennis en ervaring op de groep help en ondersteun je jongeren die vastgelopen zijn binnen
het onderwijs. Je zorgt dat ze weer vertrouwen krijgen in zichzelf en de volwassenen om zich heen
zodat ze weer stappen durven te gaan zetten in de voor hen zo ingewikkelde en moeilijke
omstandigheden waardoor zij niet meer naar school gaan.

Kennis in Kracht is een jonge en flexibele organisatie voor specialistische jeugdhulp en onderwijs
geworteld in het noorden. Kennis in Kracht biedt intensieve ambulante gezinsbehandeling (IAG),
systeemtherapie, systeembegeleiding, behandeling, dagbestedings- en dagbehandelingstrajecten
gericht op terugkeer naar school, evidence based gedragstrainingen en psychodiagnostiek.

Voor onze locatie in Leeuwarden zijn wij op zoek naar een kandidaat in de functie van:

Jeugdzorgwerker dagbehandeling

24 - 36 uur per week

Functieomschrijving:

Als jeugdzorgwerker dagbehandeling wordt je onderdeel van ons multidisciplinaire behandelteam van
orthopedagogen, psychiater, systeembegeleiders, gezinshehandelaren, systeemtherapeuten,
ambulant hulpverleners, specialisten onderwijs, directie en andere ondersteunende medewerkers.
Allen SKJ- of BIG-geregistreerde professionals werkzaam op het snijvlak jeugdhulp en onderwijs of
binnen de gezinssystemen.

Samen met je collega’s ga je werken op onze dagbehandelingslocatie op een groep van maximaal 8
jongeren die vastgelopen zijn in het onderwijs. Zij hebben jouw kennis, ervaring en stimulans nodig om
weer vertrouwen te krijgen in zichzelf en het (onderwijs)systeem om hen heen.

Je bent onderdeel van het groepsbehandelteam waarbij ook jouw inbreng van belang is om deze
jongeren een stap verder te helpen. Je bent persoonlijk begeleider van een aantal jongeren waarvoor
je de contacten met de school van herkomst en/of toekomstige school onderhoudt en werkt samen
met deze jongere, ouders en eventueel andere betrokken hulpverleners toe naar de meest passende
plek om verder te ontwikkelen.

Tijdens deze trajecten heb je regelmatig overleg binnen het behandelteam van orthopedagoog,
groepsbehandelaren en psychiater om problematiek te analyseren en te verklaren zodat we er voor
zorgen dat er tijdens de groepsbehandelingen de juiste hulp geboden wordt.



Jouw werkzaamheden:

Je levert je bijdrage aan het groepsbehandelproces binnen de dagbehandeling

Je levert een inhoudelijke bijdrage tijdens de wekelijkse MDO’s

Je onderhoudt contacten met toekomstige scholen of scholen van herkomst van de jongere
Je stemt intern af met betrokken hulpverleners

Je stemt extern af met betrokkenen

Je werkt doelgericht volgens het opgestelde behandelplan en bent positief kritisch op jezelf en
de jongere om stappen te kunnen zetten in het behandelproces

Je houdt als persoonlijk begeleider het ontwikkelingsproces van de aan jou gekoppelde
jongeren in de gaten en gaat waar nodig in overleg met de regiebehandelaar over de te
volgen behandellijnen

Wat neem jij mee:

Jezelf met al jouw kennis, ervaring en motivatie.

Affiniteit met jeugdhulp en onderwijs.

Een afgeronde HBO opleiding Social Work, pedagogiek of vergelijkbaar.

SKJ registratie. Werkend volgens de beroepscode en de richtlijnen jeugdzorg.

Wat mag je van ons verwachten?

Je werkt samen in een team van SKJ- en BIG-geregistreerde professionals.

Een deskundig team met expertise op onderwijs én specialistische jeugdhulp.

Een organisatie in ontwikkeling met een fijne werksfeer en ruimte voor ieders persoonlijke
inbreng en ontwikkeling.

Ruime mogelijkheden om opleidingen en cursussen te volgen.

Een eigen laptop en telefoon.

De arbeidsvoorwaarden zijn conform de CAO Jeugdzorg schaal 9. Inschaling op basis van
ervaring en opleidingsniveau.

Het betreft een dienstverband van 24 tot 36 uur per week.

Het betreft een dienstverband van een jaar met uitzicht op een vast dienstverband.
Gewenste aantal uren, dagen en startdatum in overleg.

Kom jij ons team versterken?

Inlichtingen betreffende deze functie kun je inwinnen bij dhr. Boudewijn de vries, interim directeur
Kennis in Kracht BV. Telefoonnummer 06 13393964 E-mail boudewijn.devries@kennisinkracht.nl

Je motivatie en Curriculum Vitae ontvangen we graag uiterlijk 15 januari 2024 via het mailadres
solliciteren@kennisinkracht.nl t.a.v. dhr. B. de Vries, interim directeur onder vermelding van
vacaturenummer 0224 in het onderwerp. De selectieprocedure bestaat uit een gesprek, en het
inwinnen van referenties.

De gesprekken zullen in de laatste week van januari 2025 plaats vinden.

Het inwinnen van referenties en het overleggen van een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) behoren
tot onze standaardprocedure bij indiensttreding. Acquisitie wordt niet op prijs gesteld.



